
De Gemeente Molenbeek werft aan 
 

Een socioculturele animator/animatrice  
bevoegd voor de Jeugdraad 

 
 
De Jeugdraad is een groep van Molenbeekse jongeren tussen 16 en 25 jaar die verkozen zijn en die de 
Molenbeekse jeugd vertegenwoordigen. Deze Raad gaat op ontmoeting bij andere jongeren teneinde hun 
bezorgdheden te leren kennen. Hij verspreidt de informatie en brengt advies uit aan het College van 
Burgemeester en Schepenen over de problemen die, rechtstreeks of onrechtstreeks, de jongeren aangaan. 
 
Gezocht profiel Bachelor of graduaat in sociaal werk of gelijkwaardige ervaring 
 Voltijdse functie, contract van onbepaalde duur 
 
Taken 

- Deze animator/animatrice wordt aangeworven voor de Jeugddienst van de Gemeente Molenbeek. 
- Hij/Zij heeft als eerste taak de opvolging en de leiding van de Jeugdraad. 
- Om dit te doen, werkt hij/zij in overleg met het Begeleidingscomité bestaande uit vertegenwoordigers van 

verenigingen van Molenbeekse jeugd en van het gemeentebestuur. 
- Ieder jaar organiseert hij/zij de oproep tot kandidaten en de verkiezingen die de vertegenwoordigers van 

de Jeugdraad aanstellen. 
- Hij/Zij organiseert de communicatie en de promotie van de Jeugdraad in samenwerking met de verkozen 

jongeren. 
- Hij/Zij organiseert de kalender en begeleidt de jongeren bij de uitvoering van debatten en projecten. 
- Hij/Zij doet de opvolging en maakt regelmatig het verslag op van de voortgang van het project bij het 

Begeleidingscomité. 
- Hij/Zij heeft ook als taak de opvolging van de Staten Generaal van de Jeugd (overlegprocedure van de 

reguliere jeugdsector die uitmondt in een reeks aanbevelingen en een actieplan van de Gemeente) en 
meer bepaald over de aanbevelingen over de relaties Jongeren/Politie in overleg met de Jeugddienst.  

- Hij/Zij moet eveneens synergieën en projecten ontwikkelen voor de tieners met de verenigingen van de 
jeugdsector van de gemeente. 

- Zijn/Haar werkuren zijn in functie van de buitenschoolse opvang. Dat wil zeggen dat hij/zij regelmatig 's 
avonds zal moeten werken (ten laatste tot 22u) en op zaterdag. 

 
Bevoegdheden 

- Tweetalig Frans - Nederlands (Selorbrevet te behalen binnen de 2 jaar) 
- Ervaring in animatie van groepen van jongeren tussen 16 en 25 jaar en van heterogene groepen 
- Ervaring in projectbeheer  
- Redactionele en administratieve bevoegdheden 
- Goede kennis van politieke en administratieve instellingen 
- Belangstelling voor de burgerondernemingen en de participatieve benadering 
- Kennis van het Engels is een pluspunt 
 
Kandidaturen moeten vóór 08/09/2018 verzonden worden (getekende motivatiebrief, CV en copie diploma) 

Per mail: candidature@molenbeek.irisnet.be 
of per brief: 
Gemeentebestuur Sint-Jans-Molenbeek – Dienst HRM 
Ref "Jeugdraad" 
Graaf van Vlaanderenstraat 20 
1080 Brussel 
 
Het gemeentebestuur van Sint-Jans-Molenbeek zet zijn beleid voort van diversiteit, non-discriminatie en gelijkheid van 
kansen. Het Bestuur is voornamelijk op zoek naar talenten en bevoegdheden. 
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