
 

 

 

 

 

L’ADMINISTRATION COMMUNALE DE MOLENBEEK-SAINT-JEAN RECRUTE ! 
 

Etudiant.e - Année 2024  

Département Prévention et Vie Sociale 

La Maison des Cultures et de la Cohésion Sociale 

 

L’administration communale de Molenbeek-Saint-Jean en bref 

Commune de 100 000 habitants située au cœur de la Région Bruxelles-Capitale, Molenbeek-Saint-Jean, 

commune dynamique et multiculturelle, relève de nombreux défis au quotidien, lesquels amènent 

chaque jour ses équipes à agir, créer et innover au service de ses citoyens.   

Que ce soit pour l’accueil et les soins à la petite enfance, de la propreté publique, de la culture, de 

l’urbanisme, de l’égalité des chances ou encore des sports, de la voirie ou de la prévention, nous 

recherchons toujours et régulièrement des collaborateur.rice.s compétent.e.s et motivé.e.s 

Partagez-vous notre engagement au service des autres et pour l’intérêt général ? Vous êtes donc, peut-

être, le/la nouveau.velle collègue que nous attendons !  

 

La fonction qui vous attend 

 

La Maison des Cultures et de la Cohésion sociale est à la recherche d’étudiants pour l’année 2024 pour 

assurer les tâches d’accueil au MoMuse, accueil à la bibliothèque, animation des enfants les mercredis 

après-midi (mars-juillet), soutien et animation au fablab (fabrication laboratory), cuisine pour préparer 

le catering des artistes, photo vidéo et teamleader. 

- MoMuse : accueil du public, information aux visiteurs. Le dimanche de 13h à 18h (200h / 

an – une personne)  

- Bibliothèque : accueil du public, information aux visiteurs, gestion du prêt de livre. Le 

samedi de 9h à 13h (180h / an – une personne) 

- Animation enfants : proposer des animations simples aux enfants (8-12 ans) présents dans 

la cour de la MCCS les mercredis après-midi de mars à juillet (40h/an- deux personnes) 



 

- Fablab : soutien lors d’ateliers fablab (atelier de fabrication) pour enfants (205 h/an- 2 

personnes) 

- Cuisine : cuisiner des repas pour les artistes en spectacle à la MCCS (100h/an- trois 

personnes) - Horaire à convenir 

- Photo/vidéo : reportage photo et vidéo pour les évènements du service des cultures 

(128h/an-4 personnes)  

- Teamleader : préparer et assurer le bon déroulement du travail des bénévole lors des 

évènements organisés par le service des cultures ou ses partenaires. (100h/an – 6 

personnes) 

 

Le profil que nous attendons 

- Minimum 18 ans 
- Autonome, dynamique, créatif, motivé et flexible 
- Rigueur, sens de l’organisation et sens de la responsabilité 
- Esprit d’équipe et ouverture aux autres  
- Intérêt pour les activités culturelles 
- Être prêt à suivre des formations. 

Atouts :  

- Expérience dans le secteur socio-culturel 
- Bilingue (Néerlandais-Français) 
- Affinités avec les activités proposées par la Maison des Cultures  
- Engagement par rapport à la Commune de Molenbeek-St-Jean / Région Bruxelloise 

 

Convaincu.e ? 

 
CV, lettre de motivation, à envoyer : avant le 31/10/2023 

Préciser la fonction qui vous intéresse 

« Ref Momuse » 

« Ref bibliothèque » 

« Réf Animation enfants » 

« Ref Fablab »  

« Ref Cuisine » 

« Ref photo vidéo » 
« Ref teamleader » 

 

Par courrier à :   Administration de Molenbeek-Saint-Jean 

                              Service du G.R.H. 

                              Rue Comte de Flandre 20 

                              1080 Bruxelles 

Par mail à : candidature@molenbeek.irisnet.be 
 

Documents requis : Extrait casier judiciaire vierge, modèle 2 (si animation avec enfants) 

Les demandes antérieures sont à renouveler 

mailto:candidature@molenbeek.irisnet.be

