Gemeentebestuur van SINT-
JANS-MOLENBEEK

Administration Communale
de MOLENBEEK-SAINT-JEAN

Service RH

Description de fonction

1. Identification de la fonction

Dénomination de la fonction : CONCIERGE MAISON DE LA NATURE H/F
Niveau : E

Service : Maison de la nature

Département : DEVELOPPEMENT DURABLE ET PROPRETE PUBLIQUE

Date de création : 01/01/2018

Role prédominant : [] chef de projet

2. Raison d’étre de la fonction

Le concierge surveille le batiment et vérifie le bon fonctionnement des dispositifs de sécurisation du
batiment.

3. Finalités

1.en tant que personne de contact je m’occupe de toutes les taches afin de participer a
donner un image positif
Exemples de taches

o Accueillir les visiteurs

e Informer et guider

o Capacité de réaliser des animations avec les enfants en tache complémentaire
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2.en tant que gestionnaire de I'infrastructure s’occuper de I'ouverture et la fermeture du
batiment afin de garantir son bon fonctionnement
Exemples de taches

Ouverture des portes le matin a 8h00, ainsi qu’en soirée et w-e, qu’au début
d’occupation des salles par des associations, événements festifs ou expositions.
Fermeture des portes a 16h00, ainsi qu’en soirée et w-e, en fin d’'occupation des
salles par des associations, événements festifs ou expositions.

S’assurer du bon état du batiment, de I'outillage et du mobilier aprés les activités en
soirée ou le week-end.

Réception des marchandises pour la ferme

Vérifier I'état des installations

Participer aux taches d’entretien de I'outil pédagogique (ferme, compostage, matériel
d’animation,...).

Sortir les poubelles

S’assurer du nourrissage et soins aux animaux.

4. Positionnement

La fonction est dirigée Le directeur du département développement durable et propreté
par : publique

La fonction assure la Nombre total de collaborateurs et leur niveau sur lesquels est
direction d’'un groupe assurée une direction hiérarchique ou fonctionnelle:

de :

[] lafonction n’assure pas de direction

Profil de compétences

Etre titulaire du dipldme de secondaire inférieur ou aucun dipléme

avoir de bonnes connaissances sur les animaux, les cultures et le compostage
connaitre les missions et les valeurs de la Ferme et y adhére

aimer la vie au grand air durant les 4 saisons

avoir le sens du contact et du travail en équipe et aime travailler avec les enfants
avoir une grande sensibilité au respect de I'environnement et au développement
durable

étre capable d’identifier les besoins et d’établir des priorités

étre capable d’innover

étre suffisamment flexible et capable de s’adapter aux imprévus

flexible

Candidatures - lettre de motivation signée + cv a envoyer Avant le 31/03/2018:

Par courrier 2 Administration communale de Molenbeek-Saint-Jean
Service GRH

Ref « maison de la nature »

rue du Comte de Flandre 20

1080 Bruxelles

Ou par mail & candidature@molenbeek.irisnet.be

L’administration communale de Molenbeek-Saint-Jean poursuit sa politique de diversité, de non-
discrimination et d’égalité des chances. Elle est avant tout a la recherche de talents et compétences
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