L’ADMINISTRATION COMMUNALE DE MOLENBEEK-SAINT-JEAN RECRUTE !

[INFIRMIERE CRECHE niv b mi temps | (H/F/X)

La fonction qui vous attend

L'infirmiére seconde la directrice dans ses fonctions.

Elle participe a I'élaboration et a la mise en ceuvre du projet éducatif/ pédagogique ainsi qu'a
l'organisation générale de la créche.

En tant gu’infirmier en milieu d’accueil de la petite enfance, contribuer au développement de
I'enfant, en favorisant son autonomie, et sa socialisation par la mise en place et la
surveillance d’actions de soins, d’éveil, et de soutien en direction de ses parents. ll/elle
assure des missions de protection de I'enfance et de promotion de la santé en étroite
collaboration avec la direction et le médecin en charge du suivi médical préventif

Le profil que nous attendons

Etre en possession d’un graduat/Bachelor en soins infirmiers niv B

s’assurer de I'accueil des enfants et leur bien-étre physique et psychique afin de contribuer
au développement de I'enfant.

aider la directrice dans ses fonctions afin de créer un environnement accueillant centré sur la
qualité de vie des citoyens et de garantir un cadre de vie sécurisant ou il fait bon vivre, et
proposer des infrastructures et des activités éducatives.

Nous offrons

e Une mission professionnelle au cceur d’'une commune riche en défis socio-économiques,
e Un CDI—mitemps 19h,

e Prime de fin d’année,

e Intervention dans les transports en commun STIB équivalente a 100%

e Un mensuel brut équivalent au grade barémique de niveau [B]



Intéressé.e ?

Envoyez-nous votre candidature par mail a I'adresse
candidature@molenbeek.irisnet.be

Ou par courrier:

Administration communale de Molenbeek-Saint-Jean

Rue Comte de Flandre, 20

1080 Molenbeek-Saint-Jean

Les dossiers de candidatures doivent impérativement étre accompagnés :

De la référence du poste dans |'objet de votre candidature,
D’un CV ajour,

D’une lettre de motivation,

D’une copie du dipléme requis (ou équivalence).

suivante
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